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ANEXO I N
ETAPAS DA SELECAO

1. DA ETAPA DE PROVA OBJETIVA
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A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatdrio, avaliard as habilidades e os conhecimentos do(a)
candidato(a) por meio de 60 (sessenta) questfes objetivas de multipla escolha, elaboradas de acordo com o
Conteudo Programatico constante do Anexo Il deste Edital;
A prova objetiva sera realizada em data estipulada no Cronograma (Anexo 1V) deste Edital, nas cidades de
Natal, Mossor6 e Currais Novos, no Estado do Rio Grande do Norte, de acordo com o cargo escolhido pelo
candidato;
O(a) candidato(a) dispora de, no maximo, 4 (quatro) horas para responder a todas as questdes e preencher a
Folha de Respostas da Prova Obijetiva, excetuados os candidatos com deficiéncia e a candidata lactante, cuja
solicitac@o de tempo adicional, apresentada nos termos do Edital, tenha sido deferida pela banca organizadora;
A Prova Objetiva valera, no maximo, 10 (dez) pontos, sendo atribuido valor igual a cada questao;
Sera automaticamente eliminado(a) do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que obtiver nota inferior a 6,0 (seis)
pontos na Prova Objetiva;
As questfes de multipla escolha considerardo dominio de contelido e interpretacdo adequada das situaces
apresentadas, havendo apenas uma alternativa correta para cada questéo;
Para os cargos com vagas imediatas, serdo convocados para a proxima Etapa os candidatos mais bem
classificados na Prova Obijetiva, até o limite de 12 (doze) vezes o nimero de vagas imediatas previstas;
Para os cargos sem vagas imediatas (Cadastro de Reserva — CR), serdo convocados para a proxima Etapa os
candidatos mais bem classificados na Prova Objetiva, até o limite maximo de 12 (doze) candidatos, por cargo;
Os critérios de desempate serdo aplicados conforme item 11 do edital;
Os portdes dos locais de prova serdo fechados rigorosamente as 8h30min (horério local), sendo recomendado
ao candidato chegar com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia;
O(A) candidato(a) que chegar ap6s o horario limite estabelecido para o fechamento dos portées néo tera acesso
ao local de realizacéo da prova e estara eliminado do Processo Seletivo;
E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a correta identificagéio de seu local de prova, bem como o
comparecimento no dia e horéario determinados;
Para ter acesso a sala de prova, o(a) candidato(a) devera apresentar documento original, com foto, do mesmo
documento informado no ato da inscri¢do, salvo quando explicitamente autorizado pelo IEL/RN;
Caso o(a) candidato(a) esteja impossibilitado de apresentar o documento original por motivo de perda, roubo
ou furto, devera apresentar registro de ocorréncia policial, expedido ha, no maximo, 90 (hoventa) dias;
N&o serdo aceitos como documentos de identidade: carteiras de estudante, certidées de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteira nacional de habilitagdo digital, carteiras funcionais sem valor de identidade,
documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados;
Durante a realizagdo da prova, sera permitido ao candidato portar apenas caneta esferogréafica de tinta azul ou
preta, de tubo transparente;
Nao é de responsabilidade do IEL/RN ou do CRT-RN fornecer material para execugdo da prova ou para
preenchimento da Folha de Respostas;
E expressamente proibido o porte de armas, bem como o uso de aparelhos eletrdnicos ou quaisquer objetos
que possibilitem comunicagéo, consulta ou registro de informag8es, conforme disposto neste Edital;
Ao ingressar na sala de prova, os candidatos deverdo guardar os objetos proibidos em embalagem porta-
objetos fornecida pela equipe de aplicacdo, devidamente lacrada e mantido sob a carteira até o término da
prova;
A embalagem porta-objetos somente podera ser deslacrada fora do local de realizagao da prova,;
Bolsas, mochilas ou objetos que ndo couberem na embalagem deverdo ser mantidos embaixo da cadeira, a
vista de todos, sob responsabilidade do(a) candidato(a);
Sera permitido o porte de garrafas térmicas ou plasticas, bem como pequenos lanches;
O IEL/RN podera realizar vistoria rigorosa nos candidatos e em seus pertences, inclusive com uso de detectores
de metal, observados os principios da razoabilidade, da dignidade da pessoa humana e da legalidade;
O IEL/RN néo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos pessoais durante a realizacao da prova;
Sera eliminado do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que, durante a realizacao da prova, incorrer em qualquer
das seguintes condutas:
a) fornecer ou receber auxilio para execucéo da prova;
b) utilizar aparelhos eletrénicos ou equipamentos proibidos, ligados ou nao;
c) permitir que aparelho eletrdnico emita som, toque ou vibrag&o;
d) desacatar ou desrespeitar membros da equipe de aplicagdo;
€) recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo estabelecido;
f)  n&o permitir ser identificado;
g) afastar-se da sala sem acompanhamento de fiscal;
h) ausentar-se portando Folha de Respostas ou Caderno de Prova;
i) descumprir instrugdes do edital, Caderno de Prova ou da Folha de Respostas;
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j) perturbar a ordem dos trabalhos;

k) utilizar meios fraudulentos ou ilegais em qualquer etapa do certame;

[) faltar com respeito a qualquer membro da equipe ou a outros candidatos.
N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo de prova em razéo do afastamento do candidato da
sala, salvo hipétese expressamente prevista neste Edital;
O(A) candidato(a) que se ausentar do prédio onde estiver realizando a prova nédo podera a ele retornar;
O(A) candidato(a) devera permanecer na sala de prova por, no minimo, 1 (uma) hora ap6s o inicio da prova;
O IEL/RN informaréa o decorrer do tempo de aplicacédo da prova;
No acesso a sala de prova, o(a) candidato(a) sera identificado mediante apresentagdo de documento oficial
com foto, devendo assinar a Folha de Frequéncia e, posteriormente, a Folha de Respostas;
Ao retirar-se definitivamente da sala, o(a) candidato(a) devera entregar ao fiscal a Folha de Respostas e o
Caderno de Prova;
Na Folha de Respostas constardo, entre outras informagdes, o nome do(a) candidato(a), nimero de inscricéo
e CPF;
O(A) candidato(a) devera conferir os dados constantes na Folha de Respostas e comunicar imediatamente ao
fiscal eventual erro;
O(A) candidato(a) é inteiramente responsavel pela sua Folha de Respostas, ndo podendo rasura-la, dobra-la,
amassa-la ou danifica-la;
As respostas deverdo ser marcadas exclusivamente pelo(a) candidato(a), conforme orienta¢des da Folha de
Respostas;
Excepcionalmente, nos casos de condicéo especial deferida, as respostas poderdo ser registradas por terceiro,
sob acompanhamento de fiscal, com gravagdo em &udio e/ou video, exclusivamente para fins de controle do
certame, nos termos da Lei n® 13.709/2018 (LGPD);
A marcacéo de mais de uma alternativa ou a auséncia de marcacéo implicara anulacéo da questao;
O(a) candidato(a) ndo devera danificar o cartdo-resposta, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da
impossibilidade de corregao;
N&o serdo aplicadas provas em local, data ou horario divergentes do previsto neste Edital ou em comunicado
oficial;
Em caso de falha de impressdo ou distribuicdo, o IEL/RN podera fornecer prova ou material reserva nao
personalizado, com registro em ata;
Constatada, a qualquer tempo, a utilizacdo de meios ilicitos, a prova serd anulada e o(a) candidato(a) eliminado
do Processo Seletivo.

DO ESTUDO DE CASO

O Estudo de Caso constitui etapa eliminatdria e classificatoria, a ser realizada por meio do envio de video
individual, com duracdo maxima de 3 (trés) minutos, no qual o(a) candidato(a) devera apresentar solugéo para
situacao-problema proposta, relacionada as atribuicdes do cargo, seguindo as orientagées do comunicado a
ser divulgado posteriormente no site do Processo Seletivo;
O tempo maximo de 3 (trés) minutos devera ser rigorosamente observado, podendo a banca desconsiderar o
contetdo excedente para fins de avaliagao;
O video devera ser produzido e enviado pelo(a) candidato(a), conforme orientacdes, formato, prazo e meio de
envio a serem definidos e divulgados em comunicado especifico, observado o disposto neste Edital;
O(a) candidato(a) é integralmente responséavel pelo envio do arquivo dentro do prazo, sendo passivel de
eliminac&o o envio intempestivo, arquivo inacessivel/corrompido ou que impeca a avaliagao;
O objetivo desta etapa € avaliar a criatividade, a desenvoltura, a capacidade de comunicagao oral, a clareza
na exposicao das ideias e a adequacao da abordagem apresentada, considerando o contexto do cargo;
O(A) candidato(a) devera realizar a apresentacdo de forma individual, sendo vedada a participacdo de
terceiros, bem como a utilizagéo de recursos que descaracterizem a autoria do(a) candidato(a);
Sera permitido ao(a) candidato(a) o uso de ferramentas de apoio, inclusive recursos de inteligéncia artificial,
exclusivamente para fins de organizacdo de ideias, apoio a elaboragdo do contetido ou revisdo conceitual,
desde que preservada integralmente a autoria intelectual e a apresentacdo pessoal do(a) candidato(a);
E expressamente vedada a utilizac&o de inteligéncia artificial ou quaisquer outros recursos tecnoldgicos para a
geracdo, substituicdo ou simulagdo da imagem, da voz ou da presencga do(a) candidato(a) no video, incluindo,
mas ndo se limitando, a videos sintéticos, avatares digitais, deepfakes ou quaisquer meios que descaracterizem
a apresentacao pessoal e individual,
A identificacéo, pela banca examinadora, de indicios ou comprovagéo do uso de recursos vedados nos termos
do subitem anterior ou no descumprimento das orientagdes para gravacao, implicara na eliminagdo do(a)
candidato(a) do Processo Seletivo;
. Serdo considerados 0s seguintes critérios de avaliagdo:

Critério para avaliacdo Descricédo objetiva do critério Pontuacéo
Grau de atendimento a situagédo-problema

Aderéncia ao tema proposto | apresentada, verificando se o candidato 0,00 a 2,00
responde efetivamente ao que foi
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solicitado, sem desvios de tema ou
abordagem inadequada
P Organizacdo do conteldo em sequéncia
Estrutura Io~glca da Iéggi]ca, C(();m encadeamento coereﬂte das 0,00 a 2,00
apresentagao ideias dentro do tempo estabelecido
Capacidade de transmitir a mensagem de
Clareza da comunicagao forma compreensivel, com articulagdo 0.00
s ,00 a 2,00
oral adequada das palavras, objetividade e
inteligibilidade da fala
Habilidade de expor ideias relevantes de
. . forma concisa e direta, selecionando
Capacidade de sintese informagbes essenciais e respeitando o 0.00a1,50
limite maximo de tempo
Originalidade técnica da iniciativa intelectual e abordagem prdpria, 0.00 a 250
abordagem sem reprodugdo mecanica ou genérica ’ ’
2.11. A pontuacdo final da etapa ser4 composta pela soma das notas atribuidas aos critérios avaliados;
2.12. Sera disponibilizado ao(a) candidato(a) um espelho da correcdo para que possibilite que o candidato(a) entre
COm recurso;
2.13. A avaliagdo sera realizada por banca examinadora designada pelo IEL/RN, com base em critérios técnicos
objetivos e pontuagdo maxima de 10,0 (dez) pontos, conforme tabela 2.10;
2.14. Sera automaticamente eliminado(a) do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que obtiver nota inferior a 6,0 (seis)
pontos na etapa;
2.15. O video sera utilizado exclusivamente para fins de avaliagdo do certame, observadas as disposi¢des da Lei n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais — LGPD);
2.16. A nota do Estudo de Caso serd somada a nota da Prova Objetiva para fins de classificagéo final, observado o

calculo da nota final disposto no Edital.

DA PROVA PRATICA DE DIRECAO
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A Prova Pratica de Direcdo Veicular sera realizada exclusivamente pelos candidatos ao cargo de Agente
de Fiscalizacdo, observada a convocacgao e os limites previstos neste Edital, e tera carater exclusivamente
eliminatorio;
O veiculo utilizado para a prova sera fornecido pelo IEL/RN;
A Prova Pratica de Diregdo Veicular tem por finalidade avaliar a aptiddo do candidato para a conducgao segura
e adequada de veiculo automotor, categoria B, em condig6es compativeis com as atribui¢des do cargo;
A convocagdo para a Prova Pratica de Direcdo Veicular sera divulgada no site oficial do Processo Seletivo,
contendo data, horério e local de realizagdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar
as publicacgoes;
Para a realizagdo da Prova Prética, o candidato devera apresentar, no ato, Carteira Nacional de Habilitagédo —
CNH, categoria B, original, valida e vigente, além de documento oficial de identificagdo com foto. A auséncia
de qualquer desses documentos impedira a realizagdo da prova e implicara eliminagcdo do Processo Seletivo;
Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo o candidato que ndo comparecer, chegar apds o horario
estabelecido, recusar-se a realizar a prova ou descumprir orientagces da equipe aplicadora;
A prova sera aplicada por avaliador(es) designado(s) pelo IEL/RN, podendo contar com profissional habilitado
para acompanhamento da seguranca e fiscalizagdo do procedimento;
O veiculo, o percurso e as condi¢gdes de execugao serdo definidos pela banca organizadora, podendo a prova
ocorrer em via publica e/ou circuito fechado, observadas as normas de seguranca e de transito vigentes. A
banca podera interromper a prova a qualquer tempo quando identificada situagdo que comprometa a seguranga
do(a) candidato(a), do avaliador ou de terceiros;
Sera considerado APTO o candidato que demonstrar desempenho compativel com a condugdo segura e
adequada do veiculo, sem a ocorréncia de falta eliminatéria, conforme os critérios técnicos de avaliagcao
previstos na Resolucdo CONTRAN n° 789/2020 e alteracGes, adotados pelos Departamentos Estaduais de
Transito (DETRANS).
Seréa considerado INAPTO e eliminado do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que incorrer em falta de natureza
eliminatéria, nos termos da Resolugdo CONTRAN n° 789/2020 e alteragdes, ou que adotar conduta que
comprometa a seguranga do(a) candidato(a), do avaliador ou de terceiros.;
. O resultado da Prova Pratica de Diregcdo Veicular serd expresso exclusivamente pelos conceitos APTO ou
INAPTO, nédo sendo atribuida nota ou classificagdo nesta etapa.

Natal/RN, 03 de mar¢o de 2026



